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ZAPALLAR

DECRETO DE ALCALDIA N23762/2025.-
ZAPALLAR, 31/12/2025.-

VISTOS:

LOS ANTECEDENTES: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Orgdnica Constitucional de
Municipalidades”; Sentencia de Proclamacién Rol N° 280-2024, del Tribunal Electoral Regién de
Valparaiso, de fecha 30 de noviembre de 2024, que me nombra Alcalde de la Comuna de
Zapallar; Decreto de Alcaldia N°115/2025 de fecha 13 de enero de 2025, que delega la facultad de
firmar bajo la férmula "Por Orden del Alcalde”. Decreto de Alcaldia N°116/2025 de fecha 13 de enero
de 2025 que aprueba cuadro de subrogancia para funcionarios municipales con cargos Directivos,
Jefaturas y Encargados de Departamentos. Decreto de Alcaldia N° 35/2024 de fecha 13 de Diciembre
de 2024 que aprueba Presupuesto Municipal 2025. Decreto de Alcaldia N° 2123/2025 de fecha 21 de
julio de 2025 que delega la facultad de firma bajo la férmula "Por Orden del Alcalde". Decreto de
Alcaldia N°524/2025 de fecha 05 de febrero de 2025, que aprueba cuadro de subrogancia del alcalde
en caso de ausencia.

CONSIDERANDO:

1.  Que, la Ilustre Municipalidad de Zapallar requiere contratar el “Servicio de auditoria legal,
contable financiera y modelo de integridad para la comuna de Zapallar”.

2. Que, en consecuencia, para esta contratacion se requiere llamar a propuesta publica debiendo
¢ésta regularse por las presentes Bases Administrativas Especiales, asi como también por las
Bases Administrativas Generales, sancionadas por Decreto de Alcaldia N°1.562/2022, de fecha
29 de junio del afio 2022.

3. Los servicios requeridos son necesarios licitar, ya que, no se encuentran en convenio Marco.
Verificado en la plataforma de mercado publico, segin lo dispuesto en el articulo 29 del decreto
661 que aprueba reglamento de la ley N° 19.886, de bases sobre contratos administrativos de
suministro y prestacion de servicios, y deja sin efecto el decreto supremo N° 250, de 2004, del
ministerio de hacienda.

4.  Que, conforme con lo anterior, dicto lo siguiente:

DECRETO:

1.- APRUEBANSE las siguientes Bases Administrativas Especiales que regiran la Licitacién Publica
N°98/2025 denominada Servicio de auditoria legal, contable financiera y modelo de integridad
para la comuna de Zapallar, cuyo texto es el siguiente:

BASES ESPECIALES DE LICITACION PUBLICA DENOMINADA “SERVICIO DE AUDITORIA LEGAL,
CONTABLE FINANCIERA Y MODELO DE INTEGRIDAD PARA LA COMUNA DE ZAPALLAR.”

l.- BASES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES
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1.- Antecedentes y Disposiciones Generales de la Licitacién.

Articulo 1°: Objeto

La llustre Municipalidad de Zapallar, en adelante e indistintamente la “MUNICIPALIDAD” o el
“MUNICIPIO”, llama a licitacion publica para Servicio de auditoria legal, contable financiera y
modelo de integridad para la comuna de Zapallar, la cual se regulard por las Bases Administrativas
Generales aprobadas por Decreto de Alcaldia N°1.562 de fecha 29 de junio del afio 2022 y las
presentes Bases Administrativas Especiales.

Articulo 2°: Datos de la licitacion. -

Tipo de licitacidn

Licitacion Publica Menor a 100 UTM

Licitacién Publica Entre 100 y 1000 UTM X

Licitacién Publica Entre a 1000 y 5000 UTM

Licitacion Publica Sobre 5000 UTM

P to Di ibl
resupuesto Bisponibie $66.000.000 impuestos incluidos

Tiempo maximo de vigencia del contrato - L
Hasta el total cumplimientos de las obligaciones del

contrato.

Modalidad del Contrato Suma alzada

2.- Garantia de Seriedad de la Oferta.

Articulo 3°: Garantia de Seriedad de la Oferta. -

Segun lo indicado en el articulo 52 del Decreto 661/2024 que aprueba el Reglamento de la Ley
19.886, la Entidad licitante requerird, excepcionalmente por razones de interés publico y tratandose
de licitacidn superior a las 5.000 UTM, la constitucion de garantias de seriedad, para asegurar la
mantencién de la oferta hasta la suscripcién del contrato. Dicha garantia no excedera de un tres por
ciento del monto de Ia licitacion.

Segun lo antes mencionado, en esta licitacion no se exigira garantia de seriedad de la propuesta.

3.- Presentacion y admisibilidad de las Ofertas.

Articulo 4°: Los oferentes deberan presentar los antecedentes establecidos en el articulo 13 de las
Bases Administrativas Generales.

Es obligacion del oferente ingresar correctamente en el portal de compras publicas, todos los
antecedentes y documentos que componen su oferta, de manera clara y ordenada.
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Articulo 5°: Ademas de las causales de exclusién y eliminacion establecidas en el articulo 15 de las
Bases Administrativas Generales, se establecen las siguientes:

1. El oferente no cumple con las especificaciones técnicas requeridas en las presentes bases.

4.- Evaluacion y calificacion de las Ofertas.

Articulo 6°: Comision de Evaluacion. -

El andlisis y evaluacidn de las propuestas estara a cargo de una Comisidn de Evaluacién integrada por
los siguientes funcionarios o sus respectivos reemplazantes o subrogantes:

Administrador Municipal
Profesional de Control.
Director de Presupuesto, Licitaciones y Adquisiciones o quien lo subrogue.

Funcionario Direccion Juridica.
Secretario Municipal, en calidad de ministro de Fe

vk wnN e

Las funciones de esta comision se encuentran definidas en el articulo 19 de las Bases Administrativas
Generales.

Articulo 7°: Notas y Criterios de Evaluacion. -

Se establecen los siguientes criterios de evaluacién y seleccion de las propuestas, con sus
respectivos porcentajes de ponderacion:

Criterios de Evaluacion Puntaje
a) Plazo de entrega 10 puntos
b) Oferta técnica 45 puntos
c) Experiencia del proveedor 20 puntos
d) Precio de la oferta 15 puntos
¢) Cumplimiento de los requisitos formales 03 puntos
f) Programa de Integridad 05 puntos
g) Comportamiento contractual anterior 02 puntos

a) Plazo de entrega: Se asignaran 10 puntos a la oferta de menor plazo de entrega de los
servicios, las ofertas se mediran de manera inversamente proporcional a la oferta de menor
plazo de entrega conforme a la siguiente ecuacion:

| (Plazo de entrega oferta menor * 10) / Plazo de entrega oferta evaluada |

El plazo de entrega serd a contar desde la aceptacion de la orden de compra, a través de la direccién
de compras y contrataciones publicas www.mercadopublico.cl

El plazo de entrega debe ser expresado en dias corridos.

b) Oferta técnica: Se evaluara la propuesta metodoldgica considerando su plan de trabajo
preliminar coherente y pertinente a los objetivos mencionados de la siguiente manera:
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Oferta técnica Puntaje
Propuesta cumple con una metodologia clara y acorde con los objetivos | 45
solicitados, detallando cada uno de los procesos, segin lo que se
establece en la pauta de evaluacion letra B (b1, b2 y b3) cumple los 3
items.
Propuesta cumple con una metodologia acorde a los objetivos | 15
solicitados, seglin lo que se establece en la pauta de evaluacion letra B
(bl, b2 y b3) cumple solo 2 items.
No cumple o solo cumple 1 item segln lo se establece en la pauta de | 0
evaluacion letra B (b1, b2 y b3).

¢) Experiencia del proveedor: Debe acreditar su experiencia en ante instituciones publicas o
privadas de igual o similar naturaleza a la solicitada en la presente licitacion, para lo cual se
aceptaran certificados emitidos por ellas en que conste la prestacion del servicio., de acuerdo
a lo indicado en el anexo N° 3, donde se aplicara la siguiente tabla.

No se considerara como certificados validos para acreditar experiencia lo siguiente:
Ordenes de compras, facturas, contratos, decreto de adjudicacion, auto certificados
emitidos por la empresa entre otras.

La Municipalidad de Zapallar podré verificar la autenticidad de los certificados:

Certificados Puntaje
Adjunta 10 o mas certificados de recepcion conforme 20
Adjunta 4 a 9 certificado de recepcion conforme 10
Adjunta de 1 a 3 certificado de recepcion conforme
No adjunta certificado de recepcién conforme 0

d) Precio: Se asignara 15 puntos a la oferta de menor valor. Las ofertas se mediran de manera
inversamente proporcional a la mas econéomica conforme a la siguiente ecuacion:

(Precio oferta menor * 15) / Precio oferta n |

e¢) Cumplimiento de Requisitos Formales: Se aplicara la siguiente tabla para evaluar el
Cumplimiento de Requisitos Formales:

El proponente presenta todos los antecedentes minimos que constituyen la Oferta
Administrativa de conformidad a lo solicitado en el articulo 13°, letra a), de las
Bases Administrativas Generales, antes del vencimiento del plazo previsto para la
presentacion de ofertas. 3
El proponente presenta todos los antecedentes minimos que constituyen la Oferta
Administrativa de conformidad a lo solicitado en el articulo 13°, letra a), de las
DCE Bases Administrativas Generales, previo requerimiento a través de Foro Inverso.
1
NRC
f) Programa de Integridad por parte de los Proveedores: Se aplicara la siguiente tabla para
CGS evaluar este criterio:
CRITERIO PUNTAJE
Acredita la existencia de programas de integridad y ética empresarial, los cuales 5
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son efectivamente conocidos y aplicados por su personal.
NO acredita la existencia de programas de integridad y ética empresarial, los
cuales son efectivamente conocidos y aplicados por su personal.

g) Comportamiento contractual anterior: Se aplicara la siguiente tabla para evaluar el
comportamiento contractual anterior del oferente, de acuerdo a la siguiente tabla:

CRITERIO PUNTAIJE
Sin amonestaciones, multas, cobro de boletas de garantia, suspension temporal del
catdlogo electrénico de Mercado Publico, término de contrato en los ultimos 24

meses (Se corrobora a través de la Ficha del Proveedor de Mercado Publico, “Nota 2
Componente Base”).

Una o mds multas, cobro de boletas de garantia, suspension temporal del catalogo
electrénico de Mercado Publico o término de contrato, en los uUltimos 24 meses (Se 0

corrobora a través de la Ficha del Proveedor de Mercado Publico, “Nota Componente
Base”).

Para los efectos de la evaluacidn y elaboracién del ranking respectivo los puntajes finales con
decimales se aproximaran de la siguiente manera:

Puntajes con decimales iguales o inferiores a 0,4 | Se aproxima hacia numero inferior

Puntaje con decimales iguales o superiores 0,5 Se aproxima hacia nimero superior

En caso de existir empate entre dos o mds propuestas se adjudicara al proponente que tenga el
mayor puntaje en el siguiente item, siguiendo el siguiente orden de prelacion:

Oferta técnica

Plazo de entrega
Experiencia del proveedor
Precio de la oferta

M

La oferta que haya sido ingresada primero, en el portal www.mercadopublico.cl

Pauta de evaluacién

B. Oferta Técnica (45 puntos)

La oferta técnica esta compuesta por los siguientes items y ponderaciones:

B.1 Propuesta metodoldgica (30%) La propuesta metodolégica debera contener:
a) Plan de trabajo preliminar coherente y pertinente a los objetivos mencionados.

b) Productos contemplados obligatoriamente en las presentes bases, con posibilidad de agregar

CGS adicionales relevantes.

¢) Indicacidn explicita sobre limitaciones en procesos justificando si aplica.
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d) Metodologia para instalacion de capacidades internas en la institucion.

Evaluacion:

e Cumple con productos minimos, plan preliminar, sin limite en matrices/procesos, y agrega mejoras
relevantes (100 puntos).

e Cumple con productos minimos, plan preliminar, con limite en matrices/procesos, y agrega
mejoras relevantes (75 puntos).

e Cumple productos minimos, plan preliminar, sin limite en matrices/procesos, no agrega mejoras
adicionales (50 puntos).

e Cumple con productos minimos, plan preliminar, pero con limite en matrices/procesos, sin

mejoras adicionales (20 puntos).
¢ No cumple objetivos minimos, sin plan preliminar o informacién incompleta (0 puntos).

B.2 Experiencia del oferente (30%) Se evaluara la cantidad de proyectos similares ejecutados en los
Ultimos 5 afios (Codigo de Etica, Canal de Denuncias, Capacitacion), en instituciones publicas o
privadas. Se debera acompaiiar cada uno.

¢ 10 0 mas proyectos (100 puntos).

e Entre 5 a 9 proyectos (75 puntos).

e Entre 1 a 4 proyectos (50 puntos).

e Sin proyectos (0 puntos)

B.3 Experiencia, formacién académica y dedicacion del equipo consultor (40%)

Los oferentes deberan indicar claramente, cada uno de los 4 puntos que se detallan a
continuacion:

* Formacidn académica y certificaciones del equipo.

e Experiencia en Compliance, control publico, probidad, publicidad y transparencia, tanto en el
sector publico como privado.

¢ Experiencia especifica en sector publico.
* Horas semanales de dedicacion de cada integrante.

Evaluacién acumulativa por integrante seglin (sumatoria de puntaje):

e Experiencia directiva en sector publico municipal o grados superiores
Administracion Central (30 puntos)
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e Experiencia en sector publico (20 puntos)

e Postgrado afin (25 puntos)

e Profesion acorde: 5 puntos.

e Experiencia especifica (Compliance, control interno, auditoria):
o 10 afos o més (20 puntos)
o desde 5 hasta 9 afios (15 puntos)
o menos de 5 afios (10 puntos)

Perfil no ajustado: 0 puntos.

Formula de calculo:

1. Puntaje de cada integrante x N2 horas dedicadas = puntaje ponderado por integrante.

2. Suma puntajes ponderados+ numero total de integrantes= Puntaje total.

d. Precio de la oferta (15% del total) La oferta mas econdmica recibira 100 puntos, mientras que las

demas se evaluaran proporcionalmente mediante:

Puntaje = (Precio oferta menor *15) / Precio oferta evaluada

e. Cumplimiento de requisitos formales (3 puntos)

El proponente presenta todos los antecedentes minimos que constituyen la Oferta
Administrativa de conformidad a lo solicitado en el articulo 13°, letra a), de las
Bases Administrativas Generales, antes del vencimiento del plazo previsto para la

presentacion de ofertas. 3
El proponente presenta todos los antecedentes minimos que constituyen la Oferta
Administrativa de conformidad a lo solicitado en el articulo 13°, letra a), de las
Bases Administrativas Generales, previo requerimiento a través de Foro Inverso.

1

D. Pacto de integridad (declaracidon de prohibicidon de practicas refiidas con la probidad, lavado de
activos, financiamiento de actividades ilicitas) (5 puntos). Se evaluara existencia y conocimiento del

programa de integridad que tenga implementado el oferente

cuales son efectivamente conocidos y aplicados por su personal.

CRITERIO PUNTAJE
Acredita la existencia de programas de integridad y ética empresarial, los cuales s
son efectivamente conocidos y aplicados por su personal.

NO acredita la existencia de programas de integridad y ética empresarial, los 1
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5.- Adjudicacion de la Licitacion.

Articulo 8°: Adjudicacion. -

La presente licitacion podra ser adjudicada:
A un solo oferente por todos los servicios licitados.
En ningtin caso se podra adjudicar un mismo servicio a dos o mas oferentes.

La adjudicacion estara ademas regulada por lo dispuesto en el articulo 24 de las Bases
Administrativas generales.

6.- Del Contrato.

Articulo 9°: Garantia de Fiel Cumplimiento del Contrato. -

En esta licitacion, se exigira que el proveedor adjudicado garantice el fiel, cabal y oportuno
cumplimiento del contrato, de la forma indicada en el articulo 27 de las Bases Administrativas
Generales y por lo contemplado en el articulo 121 del Decreto 661, esto es, la garantia podra
otorgarse mediante uno o varios instrumentos financieros de la misma naturaleza, que en conjunto
representen el monto o porcentaje a caucionar y entregarse de forma fisica o electronicamente. En
los casos en que se otorgue de manera electronica, deberd ajustarse a la ley N2 19.799, sobre
Documentos Electrénicos, Firma Electrdnica y Servicios de Certificacion de dicha firma, y su

reglamento.

Monto o porcentaje 5%

Glosa Para garantizar el fiel cumplimiento del contrato del Servicio de
auditoria legal, contable financiera y modelo de integridad para la
comuna de Zapallar

Vigencia Vigencia que exceda en noventa (90) dias corridos al plazo de duracién
del contrato.

En todo lo no regulado por estas Bases Administrativas Especiales, debe estarse a lo regulado en las
Bases Administrativas Generales.

Articulo 10°: Formalizacion de la contratacion, modalidad y Vigencia del Contrato.

. La presente licitacion se perfeccionara la siguiente forma:
NRC Formalizacion de la Contrato
contratacion
Plazo de vigencia del .. .
CGs contrato: Hasta el total cumplimientos de las obligaciones del contrato
Modalidad de contrato Suma alzada
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Resuelta la adjudicacién de la licitacién, y al momento de la contratacién, el adjudicatario debe
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Encontrarse inscrito y habil en el Registro de Proveedores en el Sistema de Informacién de
Compras y Contratacion Publica de la Administracion a cargo de la Direccién de Compras y
Contratacion Publica, sitio http://www.mercadopublico.cl.

b) El oferente deberd presentar un certificado que acredite el cumplimiento de los saldos

insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad con sus actuales trabajadores o
con trabajadores contratados en los Ultimos 2 afos, como por ejemplo el Equifax
platinum 360, Infocheck, o Certificado de la Inspeccidn del Trabajo que confirme la no
existencia de deudas previsionales, el cual debe venir acompafiado de cotizaciones
previsionales (previred) de cada uno de los trabajadores a su cargo, de los Ultimos 24 meses.

Aumentos y disminuciones.

La unidad técnica, previa autorizacidn de la I. Municipalidad de Zapallar, podra disminuir o aumentar
dicha adquisicion, en cuyo caso el contratista también tendra el derecho a aceptar o rechazar la
oferta. El mayor o menor valor del contrato quedara determinado por el valor unitario ofertado de
cada item segun sea el caso.

Toda modificacién que se realice (aumento, disminucién del contrato), una vez obtenidas las
aprobaciones precedentes, serd informada por la Unidad Técnica al contratista y se expresara en la
pertinente modificacién del contrato. En casos de aumento del servicio, debera complementarse la
o las garantias acompafiadas, si existiesen; en caso de reduccion de ellos, podra disminuirse el valor
de las garantias.

En caso de modificacidn del contrato, que implique un aumento de presupuesto, la Unidad Técnica,
deberad solicitar previamente la disponibilidad presupuestaria a la Unidad correspondiente.

La solicitud de aumento o disminucidn de contrato aceptada por el contratista no sufrird efecto
alguno mientras no se dé entero cumplimiento a lo siguiente:

1. Suscripcién del contrato modificatorio y decreto alcaldicio que aprueba la modificacién de
contrato, el que debera ser notificado oportunamente al contratista o emision de la correspondiente
orden de compra, segun sea el caso.

2. Constitucion de las garantias pertinentes, si corresponde.

Toda modificacion al servicio, lo que comprende las siguientes gestiones: solicitud de la unidad
técnica, reevaluacién técnico-econdmica, aprobacién del cambio presupuestario, verificacion de
disponibilidad presupuestaria, modificacion del contrato y modificacién de garantias, debera ser
efectuada antes de vencida la vigencia del contrato.

Los aumentos indicados en el parrafo anterior no podrdn sobrepasar el 30% del monto total del
contrato inicial y las disminuciones de contrato, sean de iniciativa Municipal o del contratista, no
podran reducir el valor total del contrato mas de un 30% del monto inicial.

Articulo 11: Subcontrataciones. -

El Proveedor podra concertar con terceros la subcontratacion parcial del contrato, sin perjuicio que
la responsabilidad de su cumplimiento permanecera en el Proveedor adjudicado. En aquellos
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contratos de caracter secreto o reservado, o cuando lo exija la seguridad del Estado,
la subcontratacidn requerird siempre autorizacién expresa de la Entidad.

Si asi se prevé en las Bases, los oferentes deberan indicar en la propuesta o luego de la adjudicacién
del contrato y, a mds tardar, cuando inicie la ejecucién de éste, la parte del contrato que tengan
previsto subcontratar, su importe y el nombre o razén social del subcontratista habil en el Registro de
Proveedores. Las Entidades podran establecer en las Bases que determinadas tareas criticas no
puedan ser objeto de subcontratacién, debiendo ser estas ejecutadas directamente por el
Proveedor adjudicado.

No sera admisible la subcontratacion en los siguientes casos:

a) Si se trata de servicios especiales, y se ha contratado en vista de la capacidad o idoneidad del
contratista.

b) Si excede el treinta por ciento del monto total del contrato, salvo que las Bases de licitacion
establezcan un porcentaje mayor por razones fundadas.

c) Si afecta al subcontratista una o mas causales de inhabilidad en el Registro de Proveedores.

d) Si el subcontratista se encuentra en alguna de las incompatibilidades para ser contratado por la
Entidad publica a que se refiere el articulo 35 quater de la Ley de Compras.

El Proveedor principal deberd notificar por escrito al 6rgano contratante de cualquier modificacidn
en las prestaciones que debera desarrollar el subcontratista, o en su identidad, con anterioridad a la
materializacion de estos cambios. En caso de un cambio en la identidad de un subcontratista, el
Proveedor principal deberd acreditar que este cumple con los requisitos sefialados en el inciso
anterior.

El limite de la subcontratacién quedara determinado por el porcentaje que se determine en las
bases, y en ningun caso la subcontratacién podra ser utilizada para efectuar una cesion del contrato.

7.- Sanciones y Multas.

Articulo 12: Multas.-

l.- Definicion de las situaciones constitutivas de incumplimientos y valorizacion de las multas
asociadas a las mismas:

Se establece la siguiente estructura de multas:

Las multas que fueren procedentes se cursaran administrativamente, sin forma de juicio y se
deduciran del estado de pago.

Corresponde a la Administracién Municipal cursar las multas que se sefialen a continuacién, las
que se haran efectivas preferentemente en el estado de pago mas proximo al incumplimiento.
Estas seran informadas a la Auditoria una vez finalizado el proceso y realizada la presentacién a los
correspondientes presentes con un plazo de 10 (diez) dias habiles desde el suceso.
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Si el adjudicatario no cumple oportunamente con la disposicién de mantener vigente la garantia
de fiel cumplimiento del contrato, se le aplicara una multa por cada dia de atraso, equivalente al
0,03% del monto total neto del contrato y sus modificaciones por cada dia de atraso, la que le
serd descontada en el estado de pago correspondiente.

Si el adjudicatario no cumple oportunamente con la totalidad de lo descrito en los términos de
referencias, bases administrativas especiales, aclaraciones si es que corresponden, debera pagar
una multa de 0,03% del monto total neto del contrato y sus modificaciones.

Si el adjudicatario no diere término al proyecto dentro del plazo contractual, y sus modificaciones
si correspondieran, deberd pagar una multa por cada dia de atraso equivalente 0,1% del monto
total neto del contrato y sus modificaciones por cada dia de atraso, a partir del dia siguiente al
que venza el plazo contractual y hasta el dia en que se haya dado correcto término a la Auditoria.

El plazo madximo de atraso, no podra ser superior al 35% del plazo contractual. Si la auditoria se
excediere de este plazo, se podra dar término administrativo al contrato.

Si el adjudicatario no respalda debidamente cada observacion declarada en el informe final debera
pagar una multa de 0,01 % del monto total del contrato por cada observacién no respaldada
correctamente.

Il.- Incumplimiento Grave.
Se considerara como incumplimiento grave y reiterado, para los efectos de lo establecido en el

articulo 37 letra e) de las Bases Administrativas Generales, la aplicacion de multas que superen el
20% del monto del contrato.

Il. BASES ECONOMICAS

Articulo 13: Propuesta Econémica. -

La propuesta econémica que se ingresara a través del Sistema de Informacion, SERA POR
EL VALOR TOTAL NETO. La oferta econémica ofertada en el Anexo N°4 se expresara en
moneda nacional y debera incluir traslados y cualquier otro rubro, con excepcion de los
impuestos, que incida en el mismo. El valor neto ofertado para el servicio licitado
permanecera fijo durante la toda vigencia del contrato.

Si bien la oferta econdémica es ingresada a través del Sistema de Informacién, el Oferente
debera cumplir con lo exigido en la letra c) del articulo 139, de la Bases Administrativas
Generales, y presentar su oferta econémica de acuerdo al formato contenido en el Anexo
N24 de estas Bases; siendo la Oferta Econdmica presentada en Anexo, la Unica como valida
en el proceso de licitacién. Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el articulo 152 de las
Bases Administrativas Generales.

Articulo 14: Condiciones de Pago. -
Los pagos seran por estados de pagos mensuales, segiin estado de avance de la Asesoria, para lo

cual cada estado debera ser aprobado por la ITS.
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El Proveedor sélo podra facturar los servicios efectivamente ejecutados en la Unidad
Técnica, dependiente de la Municipalidad de Zapallar. Para los efectos del pago, el
Proveedor presentara en la Unidad Técnica en el horario comprendido entre las 9:00 a 14:00
horas y de 15:00 a 16:30 horas, de lunes a viernes, o bien por correo electrénico, lo
siguiente:

1. Documento tributario correspondiente con el monto a pagar, la cual deberd indicar, ademas
de las menciones tributarias, el nimero de la correspondiente orden de compra
(Previamente aceptada en portal mercadopublico.cl).

2. Copia orden de compra aceptada.

La Unidad Técnica una vez recibido a conformidad el servicio, remitira a la Unidad de Pago
Proveedores, los documentos presentados por el proveedor, la certificacion conforme del
documento tributario de los servicios.

El pago se efectuara en el plazo de hasta 30 dias corridos contados desde la entrega de la
documentacion sefalada.

11l. BASES TECNICAS

Articulo 15°

Las presentes bases administrativas especiales seran aplicables para el "Servicio de auditoria legal,
contable financiera y modelo de integridad para la Comuna de Zapallar", todo ello de conformidad
a las Bases Técnicas de la presente Licitacién Publica.

I. Antecedentes generales

La implementacion un sistema de integridad en toda la Administracidn del Estado, e incluso en
aquella descentralizada que puede crear corporaciones, fundaciones y asociaciones, es una
necesidad fundamental en el ambito de la gestidn publica contempordnea la Contraloria General ha
emitido, entre otros, el Oficio N2 E464046, de 2024, respecto a diversas modificaciones introducidas
a la ley N219.886 por la ley N921.634, como, asimismo, las medidas ordenadas, tendientes a
determinar y hacer efectivas las eventuales responsabilidades que deben adoptar los érganos de la
Administracion del Estado y otras entidades sujetas a la fiscalizacion de esta Entidad de Control, a
raiz de los hechos observados en el Consolidado de Informacidn Circularizada N2 9, de 2025, sobre
funcionarios y trabajadores que habrian salido del pais estando con licencia médica, como da cuenta
el Oficio N2 E89569, de esa procedencia, y finalmente, el Oficio N2 123.145, de igual anualidad y
origen que instruye la implantacidn de sistemas automatizados y biométricos para el control de
asistencia de los érganos publicos y demds entidades sujetas a su fiscalizacion.

A su turno, las Municipalidades, estdn sometidas a principios de control y publicidad por distintas
normas legales, predicamento que resulta concordante con la Estrategia Nacional de Integridad
Publica (ENIP), de la que es parte también la aludida Entidad de Control, la que consiste en un
instrumento de politica publica, orientado a mejorar los estandares de transparencia e integridad en
un pais, la que apunta a fortalecer la confianza en las instituciones, con un enfoque proactivo y
sostenible en el combate contra la corrupcion. La citada estrategia define cinco ejes o areas
tematicas para el andlisis de diagndstico, definicién de objetivos y posterior proposicién de medidas.
Esta categorizacién responde a la especificidad de las materias, los actores involucrados, y la
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normativa asociada en cada una de ellas, a saber, Funcién Publica Recursos Publicos; Transparencia;
Politica y Sector Privado.

Este nuevo entramado normativo y jurisprudencia aumenta las exigencias de cautelar el buen uso de
los Recursos Publicos, por lo que la Municipalidad de Zapallar necesita implementar para si los
distintos componentes considerados indispensables en el Modelo de Integridad Publica, asi como de
una exhaustiva revisién de sus procesos juridico contables, de tal forma de hacer una auditoria
global del actuar municipal.

La realizacion de estas funciones requiere la contratacion de servicios especializados, asi como de
plataformas digitales que no se encuentran disponibles en el catdlogo electrénico de Chile Compra,
por ser inéditas y novedosas, que permitan identificar un semaforo de la integridad publica
municipal, asi como de la correcta ejecucidn de los recursos municipales, asi como de la existencia
de los instrumentos legales que deben seguir el actuar municipal. Dicha consultoria, debe advertir
los problemas y falencias que con ocasidn de la asesoria especializada se vayan suscitando, como
también un grupo de profesionales asesores especializados y consolidados a nivel privado como de
ex servidores publicos con conocimiento acabado de la Administracidon Central y Municipal, que
examinen minuciosamente el cumplimiento normativo del municipio, y a través de un diagndstico
establecer una linea base del nivel de cumplimiento, integridad y gobernanza institucional de la
municipalidad

Este diagndstico busca identificar brechas, riesgos y oportunidades de mejora en materia de ética
publica, cumplimiento normativo, cumplimiento contable financiero y de control interno,
proponiendo un "mapa de ruta" estratégico que priorice acciones, defina plazos realistas y asigne
responsables alineando de este modo a la Municipalidad, con la Estrategia Nacional de Integridad
Publica, y con los lineamientos impartidos por la Contraloria General de la Republica.

DE LA PARTICIPACION.

En esta licitacion podran participar aquellas firmas de auditoria y consultoras especializadas en
Compliance constituidas legalmente en Chile, los oferentes sefialados deberdan cumplir con los
requisitos y condiciones exigidas por la Ley N2 19.886 y por su Reglamento y con las demas
disposiciones legales aplicables y las exigencias establecidas en las presentes Bases.

El oferente deberd presentar una ndmina de Personal responsable que se hara cargo de la Asesoria
(anexo 3), adjuntando Curriculum Vitae actualizado de los profesionales que estan a cargo de la
Asesoria, profesiones tales como Auditores, Ingenieros y Abogados.

II. TERMINOS DE REFERENCIA AUDITORIA FINANCIERA

1. Ambito de Aplicacién: Revision y evaluacion independiente, de la ejecucion
presupuestaria, contable, estado de resultados y Control Interno de la Municipalidad
de Zapallar, para el periodo 2025.

Se solicita una propuesta que considere abordar los siguientes aspectos de Auditoria
al Municipio.

2. Objetivos Especificos: La Auditoria Financiera y contable que se solicita debe estar
enfocada realizar un proceso para efectuar un examen critico, sistematico y obtener
evidencia, con el proposito de:

a) Emitir una opinion independiente respecto a la situacion financiera y
contable de la entidad sujeta a revision presentan razonablemente en todos
sus aspectos significativos, y de acuerdo con las normas basicas del
sistema de contabilidad de la nacion, la situacion patrimonial, financiera y
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de control interno. La evolucién del patrimonio neto, la ejecucion
presupuestaria de recursos, gastos, egresos.

b) Determinar si:

1.

il.

1il.

1v.

La informacion financiera se encuentra presentada de acuerdo con
las instrucciones impartidas por la Contraloria General de la
Republica, NIC SP y sus modificaciones.

La entidad auditada ha cumplido con requisitos financieros
especificos.

El control interno de la entidad ha sido disefiado e implementado
para proporcionar una seguridad razonable respecto de la fiabilidad
de los sistemas de informacion financiera, la proteccion de sus
activos y el cumplimiento de las leyes y normas que la rigen el actuar
municipal.

Los aspectos de gestion y administrativos constitutivos de hechos
economicos y de control de bienes y recursos publicos cumplen con
la legalidad de la administracion municipal y con las instrucciones
de Contraloria General de la Republica.

Los procedimientos se encuentran ajustados a las mejores practicas
de control interno y cumplen con los requerimientos de control
necesario minimo exigidos por la ley de municipalidades,
contraloria general de la republica y procedimientos del estado.

3. Auditoria financiera y de control interno: Esta auditoria debe considerar los
siguientes aspectos como minimo:

3.1 Control financiero

Se solicita considerar un andlisis de la ejecucién presupuestaria del Municipio en materias de
asignacion y uso de fondos mas ejecucion de estos, segun el presupuesto municipal del periodo.

1) Ingresos y Gastos

2) Remuneraciones y Personal.

3) Presupuesto y Finanzas.

4) Adquisiciones.

5) Ciclos Operativos y su reflejo en la contabilidad: Permisos de Circulacion, Licencias de
Conducir, Licencias Médicas, Patentes y otros derechos municipales

Para considerar como minimo las mejores practicas y la correcta aplicacién de los Principios de
Contabilidad General de la Nacidn establecido en el Oficio N2 60.820, y aplicaciones que se han dado
con la entrada en vigor de las Normas Internaciones de Contabilidad para el Sector Publico (NICSP) y

otras normas complementarias emitidas por la Contraloria General de la Republica.
v | bce
Dentro de los puntos deseables se encuentran:
NRC 1) Andlisis del presupuesto ejecutado y si este es sustentable de acuerdo al presupuesto

inicial y sus modificaciones.

2) Verificacidn de partidas excedidas en su ejecucion de acuerdo al presupuesto definida.

3) Analisis de conciliaciones bancarias y el control de los movimientos.

4) Estandares de Control para los egresos.

Acceder al documento en linea



==
o5

ZAPALLAR

5) Coherencia entre informes DIPRES y Contraloria, versus contabilidad Municipal.

3.2 Control interno

En el analisis de control interno se requiere por lo menos abordar los siguientes puntos:
1) Evaluacion de procedimientos, actividades de control y control interno.
2) Analisis de contratos de personal y asignacion presupuestario a su cargo.

3) Andlisis de remuneraciones: Horas extras, vidticos, asignaciones, etc.

4. Entregables minimos

1) Estados Financieros, dictaminados con opinion y/o salvedades y con sus

respectivas Notas a los EE.FF.

2) Informe de Control Interno imperante.

3) Cédulas Guias confeccionadas de acuerdo a las normas de plan de cuentas contables

segun oficio CGR 60820, NIC SP y modificaciones.

4) Datos e informacién de respaldo en medios magnéticos, que se entregaran

oportunamente a las auditoras que se contraten.

Las notas deberan estar referidas como minimo a:

0 RNk b=

—_ =
- O

12.
13.

Criterios contables aplicados, segin CRG y NIC SP.
Activo circulante.

Activo fijo.

Otros activos.

Pasivo circulante.

Pasivos de largo plazo.

Patrimonio.

Ingresos de explotacion.

Costos de explotacion

. Gastos de explotacion.

. Ingresos u gastos fuera de explotacion

Ajustes del ejercicio: Deterioro patrimonial, deuda flotante.

Contingencias y restricciones.

III. TERMINOS DE REFERENCIA AUDITORIA FINANCIERA

1. Ambito de Aplicacién: Revisién y evaluacién independiente de |a situacién legal administrativa del

Municipio de Zapallar para el periodo 2025.

Se solicita una propuesta que considere abordar los siguientes aspectos de Auditoria Legal al

Municipio.

2. Objetivos Especificos: La Auditoria Legal que se solicita debe estar enfocada realizar un proceso
para efectuar un examen critico, sistemdtico y obtener evidencia, con el propésito de:
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a) Emitir una opinién independiente respecto a la situacion legal de la entidad edilicia sujeta
a revisién en lo que atafie a cumplimiento de normas de probidad, publicidad y transparencia,
abstencidn, conflictos de interés y cumplimiento de lo ordenado por Contraloria General de la
Republica por via de potestad dictaminante y auditoria.

b) Evaluar el tiempo de respuesta a los recursos administrativos entablados ante la
autoridad edilicia que comprendan aspectos disciplinarios, para que, dentro de esa matriz, se
determine el cumplimiento de los plazos administrativos para dichos procedimientos, levantando
los hallazgos que impliquen una eventual judicializacidn de los mismos.

c) Determinar el porcentaje de tratos directos del total de contratos administrativos, si ha
existido regularizaciéon de pagos via contratacién, y actos observados por la Contraloria General o
representados por ese organismo) a fin de cautelar las normas sobre contratacion administrativa, en
especial con ocasién de las modificaciones de la Ley 21.634, de 2023.

3. Mecanismos verificables

1) Individualizacidn de areas en las que podria existir eventuales o hipotéticos conflictos de interés
para cautelar el principio de probidad administrativa, con sugerencias especificas de aplicacién.

2) Individualizacién total de sumarios en tramitacidn, con guarismos, detalle en fecha de inicio y los
que tengan medidas preventivas, cautelando las normas de reserva de los mismos.

3) Total de sumarios con recursos pendientes a nivel interno.
4) Total de sumarios pendientes en CGR
5) Total de sumarios ordenados instruir por CGR

6) Deteccidn de tratos directos recurrentes de la Corporacion Edilicia y medios para su control y
aplicacion en estricto cumplimiento de la Ley 19.886.

4. Entregables minimos

1) Opinidn legal fundada sobre el estado legal administrativo de la Municipalidad referido a dreas
donde podria haber eventuales conflictos de intereses y cumplimiento de lo resuelto por la
Municipalidad de Zapallar en el marco de los informes de auditoria y de los dictdmenes de
Contraloria aplicables a esa entidad entre los afios 2021 a 2025.

2) Informe especifico sobre estado de procedimientos disciplinarios en curso cursados sea por la
Municipalidad, sea por Contraloria, con individualizacién de tiempos transcurridos para su
supervigilancia.

IV. TERMINOS DE REFERENCIA IMPLEMENTACION MODELO DE INTEGRIDAD

1. Ambito de Aplicacién: Se busca alinear a la Municipalidad, con la Estrategia Nacional de
Integridad Publica, y haciendo realidad los mandatos de la ya citada Ley N2 21.592, con especial
énfasis en aquellos ilicitos que pueden incurrir funcionarios publicos, con arreglo a la entrada en
vigencia de la Ley N2 21.595 sobre delitos econdmicos. Asi las cosas, se espera que con esta
propuesta publica no sélo se cumpla con las obligaciones normativas y jurisprudenciales vigentes,
sino también anticiparse a las demandas futuras de probidad y transparencia en la administracién
publica municipal.

2. Objetivos Especificos: Implementar una linea base del nivel de cumplimiento, integridad y
gobernanza institucional de la municipalidad de Zapallar. Identificando brechas, riesgos vy
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oportunidades de mejora en materia de ética publica, cumplimiento normativo y control interno,
proponiendo un "mapa de ruta" estratégico que priorice acciones, defina plazos realistas y asigne
responsables internos para orientar la implementacién del Modelo de Integridad Publica Municipal,
considerando los siguientes aspectos:

e Cumplimiento de la normativa administrativa y de probidad.
e |dentificacién de riesgos de corrupcion y conflictos de interés.
¢ Transparencia activa y pasiva.

¢ Mecanismos de control y auditoria interna.

e Clima ético y cultura organizacional.

¢ Mecanismos de denuncia y respuesta institucional.

¢ Implementacion plataforma tecnolégica de integridad municipal, que incluya canal de denuncia,
reportes automatizados, etc.

3. Metodologia de trabajo

Describir una metodologia que permita abordar, de manera eficiente, los objetivos planteados. La
metodologia debe contemplar al menos los siguientes aspectos:

3.1. Diagnéstico de la situacidn actual para implementar el mecanismo de compliance, de acuerdo
a los objetivos descritos, que comprenda un adecuado levantamiento de informacién, un analisis
de brechas y riesgos, con indicadores de éxito y mecanismos de validacion ante la autoridad y/o el
Consejo Municipal, mecanismos de calificacion de la integridad institucional y los responsables de
implementarla con plazos asociados

3.2. Diagndstico de los documentos reglamentarios internos, estableciendo brechas en base a
estandares nacionales e internacionales y la realizacién y disefio de un cédigo de ética basado en el
analisis de dichos documentos, la participacién colaborativa de algunos funcionarios publicos y en
los principios éticos que inspiraran el trabajo interno a nivel municipal, con mecanismos de

validacién y difusidn en la organizacién.

3.3. La metodologia de trabajo de compliance propuesta deben contener la implementacion de un
modelo y/o canal de denuncias, que considere protocolos de confidencialidad, medios de acceso,
criterios de admisibilidad de las denuncias, trazabilidad, perfiles de usuarios, un reglamento
interno de denuncias, talleres de difusiéon y de capacitacion a los funcionarios y campafas de

difusion interna y externa institucionales, junto con indicadores de gestién y mejora continua.

3.4. Elmodelo aimplementar debe considerar el uso de herramientas informaticas que faciliten un
diagndstico de necesidades de formacién en el personal interno en este ambito, con materias y
contenidos a trabajar pertinentes a los diversos niveles jerdrquicos, que considere capacitaciones
virtuales y personales, del mismo modo que debe considerar campafas comunicacionales sobre
integridad y cultura ética, como también debe considerar mecanismos de medicion de impactos y

mejora continua.
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3.5. El modelo de trabajo ofertado debe proponer estar en coherencia con toda la legislacion
chilena vigente en este dmbito y todos los estandares internacionales aplicables, como son las
Directrices de la OCDE al respecto.

4 Entregables minimos

1. Informe de Diagndstico Institucional con brechas, riesgos y nivel de madurez, junto con Carta
Gantt para la implementacién de los entregables 2, 3,4y 5

2. Codigo de Etica, politicas y manuales relacionados con dar cumplimiento al establecimiento de
un Modelo de Integridad Publica

3. Se propone un plan de trabajo que incluya al menos ocho sesiones de capacitacién, las cuales
podran desarrollarse de manera presencial o virtual. Ademas, se establecerdan mecanismos de
evaluacion y trazabilidad para registrar la participacién y el desempefio de los funcionarios

asistentes.

4. Implantacion de un canal de denuncias conforme a la GDPR, que gestione investigaciones

internas con registros inmutables y cddigos de verificacién Unicos para cada denunciante.

5. Presentacion ejecutiva para autoridades municipales o concejo

IV. Contribuciones de los consultores para ampliar o mejorar los TDR

El oferente, durante la ejecucién del servicio, podrd sugerir mejoras o aportes adicionales que
considere relevantes para enriquecer el alcance de la consultoria, siempre que estas sugerencias
sean coherentes con los objetivos y requisitos establecidos en estas bases. Estas contribuciones
adicionales pueden incluir, entre otros aspectos, propuestas innovadoras en metodologia,
herramientas tecnoldgicas o prdcticas destacadas que potencien la efectividad del modelo de
prevenciéon de delitos y control de gestiéon de la Municipalidad de _ asegurando una adecuada
implementacion y sostenibilidad del modelo propuesto.

Las sugerencias deberan presentarse de forma clara y precisa, destacando su beneficio directo
para la Municipalidad.

V. Contribucién de la contraparte al trabajo que efectuara el consultor

La contraparte técnica facilitard oportunamente la informacién necesaria para el desarrollo de la
consultoria y establecerd los nexos iniciales con las autoridades y unidades relevantes. En caso de
gue la entrega de informacién o el establecimiento de nexos por parte de la contraparte técnica
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sufran demoras atribuibles a la Municipalidad, se ajustardn proporcionalmente los plazos
comprometidos, sin perjuicio econdmico para el oferente.

VI. Perfil del equipo consultor

Podrdn participar las personas naturales o juridicas, chilenas o extranjeras que no hayan sido
condenadas por practicas antisindicales o infraccion a los derechos fundamentales del trabajador,
que no registren algunas de las causales de inhabilidad establecidas en el Art. 4 de la Ley 19.886 y
presenten una oferta en la oportunidad y forma establecida en las presentes bases, que cumplan
con lo siguiente:

° Formacién Académica: Profesionales titulados en Derecho, Administracion Publica,
Ingenieria Comercial, Control Interno o Auditoria (requisito excluyente).

e Certificaciones: Contar preferentemente con postitulos y/o postgrados relacionados con
Administracién, Derecho, Compliance y/o Gestién de Riesgos. En caso de no poseer
postgrado, sera requisito minimo contar con diplomados especificos en Compliance,
Prevencién de Delitos o Gestion de Riesgos (requisito excluyente).

¢ Experiencia: Acreditacidn de experiencia minima comprobada en proyectos similares, tanto
en el sector publico como en el privado.

e Experiencia especifica en sector publico: Se valorara positivamente experiencia en cargos
directivos o profesionales en el sector publico.

Estas caracteristicas deberdn ser debidamente acreditadas mediante la documentacion
correspondiente al momento de la presentacion de las ofertas

No se admitira la participacién de Unién Temporal de Proveedores (UTP), en atencidn a lo dispuesto
en la normativa vigente sobre compras publicas y a las atribuciones del organismo licitante para
definir las condiciones de participacién, razén por la cual toda oferta presentada bajo dicha
modalidad sera declarada inadmisible
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CONTRIBUCIONES DE LOS CONSULTORES PARA AMPLIAR O MEJORAR LOSTDR

El oferente, durante la ejecucion del servicio, podra sugerir mejoras o aportes adicionales que
considere relevantes para enriquecer el alcance de la consultoria, siempre que estas sugerencias
sean coherentes con los objetivos y requisitos establecidos en estas bases. Estas contribuciones
adicionales pueden incluir, entre otros aspectos, propuestas innovadoras en metodologia,
herramientas tecnoldgicas o practicas destacadas. Las sugerencias deberdn presentarse de forma
claray precisa, destacando su beneficio directo para la Municipalidad.

PERFIL DEL EQUIPO CONSULTOR

Podran participar las personas naturales o juridicas, chilenas o extranjeras que no hayan sido
condenadas por practicas antisindicales o infraccion a los derechos fundamentales del trabajador,
que no registren algunas de las causales de inhabilidad establecidas en el Art. 4 de la Ley 19.886 y
presenten una oferta en la oportunidad y forma establecida en las presentes bases, que cumplan
con lo siguiente:

e Formacion Académica: Profesionales titulados en Derecho, Administracion

Publica, Ingenieria Comercial, Control Interno o Auditoria (requisito excluyente).

e Certificaciones: Contar preferentemente con postgrados relacionados con Administracién,
Derecho, Compliance y/o Gestion de Riesgos. En caso de no poseer postgrado, sera
requisito minimo contar con diplomados especificos en Compliance, Prevencién de
Delitos o Gestion de Riesgos (requisito excluyente).

e Experiencia: Acreditacidon de experiencia minima comprobada en proyectos similares, tanto
en el sector publico como en el privado.

e Experiencia especifica en sector publico: Se valorara positivamente experiencia en cargos
directivos o profesionales en el sector publico.

Estas caracteristicas deberan ser debidamente acreditadas mediante la documentacion
correspondiente al momento de la presentacién de las ofertas.

Podrdn participar en la presente licitacion Unicamente personas naturales o personas juridicas,
sean chilenas o extranjeras, que cumplan con los requisitos establecidos en la Ley N2 19.886 vy su
Reglamento, asi como con las demas disposiciones legales aplicables.

No se admitira la participacion de Union Temporal de Proveedores (UTP), en atencidn a lo
dispuesto en la normativa vigente sobre compras publicas y a las atribuciones del organismo
licitante para definir las condiciones de participacién, razén por la cual toda oferta presentada
bajo dicha modalidad serd declarada inadmisible.
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PROPIEDAD DE LA INFORMACION

Toda la informacién generada y los productos entregados en funcidén de la presente consultoria,
seran de propiedad de la Municipalidad, razén por la cual el consultor debera traspasarlo en su
integridad a la contraparte técnica.

PLAZO DEL CONTRATO.

El maximo para la ejecucién del servicio serd de 150 dias corridos, y regira desde la fecha de
suscripcion del contrato.

EXTENSION DE PLAZO DE EJECUCION Y AMPLIACION CONTRACTUAL

El adjudicado podrd solicitar una extension del plazo de ejecucidn del contrato. Dicha solicitud
debe hacerse por escrito y con al menos 20 dias habiles de anticipacidn al vencimiento original. La
Municipalidad dispondra de 1 O dias habiles para evaluar y responder la solicitud, otorgdndola si
considera que la fundamentacién es adecuada.

TRASPASO DEL CONTRATO

En ninguna circunstancia el oferente adjudicado podrd efectuar el traspaso total o parcial del
Contrato a un tercero.

El incumplimiento de lo anterior dara derecho a la Municipalidad de Zapallar para hacer efectiva la
garantia del Contrato y poner término anticipado a éste en forma inmediata sin indemnizacién
alguna para el adjudicado y sin derecho a reclamo posterior.

UNIDAD TECNICA

La unidad técnica serd la Administracién Municipal y Direccidn de Control.

8.- Procedimiento de solicitud, ejecucion y recepcidn de los servicios y/o productos.

Articulo 16°

a) Procedimiento de solicitud:
El MUNICIPIO, a través de la Unidad de Adquisiciones, cursara al Proveedor la solicitud de provisiéon
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de los servicios y/o productos en las cantidades y con la periodicidad que estime necesaria a sus
requerimientos mediante la emision de una Orden de Compra a través del portal
www.mercadopublico.cl conforme a los precios adjudicados en la presente licitacion.

b) Lugary plazo de ejecucién de los servicios y/o productos:
El Proveedor debera ejecutar los servicios y/o productos requeridos en los lugares y horarios que
indique la Unidad Técnica de la MUNICIPALIDAD, en la forma, cantidad, calidad y plazo convenido y
aceptado en las bases y oferta respectiva, adjuntando la correspondiente orden de compra
completa.

c) Condiciones de entrega y recepcion de los servicios y/o productos:
Al momento de entregar el servicio, el Proveedor debera entregar un documento que contenga la
informacidn sobre los servicios que, habiéndole sido requeridos por el MUNICIPIO conforme a la
respectiva Orden de Compra, no ejecutara dentro del plazo convenido (faltantes).

Por su parte correspondera al Jefe de la Unidad Técnica correspondiente efectuar la recepcion
mensual de los servicios licitados y entregar el Documento “Recepciéon de Servicio”, en él se
especificara la cantidad de dias en que se presto el servicio de manera conforme para efectos de dar
curso al pago correspondiente.

9.- Procedimiento de nueva ejecucion de los servicios y/o productos.

Articulo 17°:

El MUNICIPIO se reserva el derecho de rechazar total o parcialmente la entrega de los servicios y/o
productos al momento de su entrega en el lugar y bajo los términos establecidos en las
especificaciones técnicas, si es que éstos no cumplen con los requerimientos técnicos exigidos en
estas Bases y, en general, por cualquier defecto o circunstancia que afecte su uso y goce adecuado,
caso en el cual los servicios rechazados se consideraran no ejecutados.

En tales casos la nueva ejecucion de los servicios se efectuara conforme al siguiente procedimiento:

1. EllJefe de la Unidad Técnica, o quien lo reemplace, enviara un correo electrdnico al Proveedor,
indicando los productos que han sido rechazados, sus cantidades y el motivo del rechazo.

2. El Proveedor tendra 48 horas, contadas desde el envio del correo electrdnico, para ejecutar
nuevamente los servicios, asumiendo ademads los costos inherentes al retiro, traslado y
reposicion de personal y/o material.

3. Siel Proveedor no ejecuta los nuevos servicios dentro del plazo sefialado en el N2 2 precedente,
el Jefe de la Unidad Técnica emitira un informe que indicara el incumplimiento del proveedor y
el monto total del cambio no realizado, el que sera descontado de la factura pendiente para
pago, solicitando la nota de crédito respectiva, sin perjuicio de la aplicacién de las multas
previstas en el articulo 122 de estas Bases.

ANEXOS

ANEXO N21-A
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| FORMATO DE IDENTIFICACION DEL OFERENTE PERSONA NATURAL

DATOS DE LA PERSONA NATURAL
Nombre Completo

Cédula Nacional de

Identidad

Nacionalidad

Profesién

Domicilio Calle : N°
Comuna: Ciudad:
Region :

Fono Fax

Correo electrénico

N° Boleta de Garantia de
Seriedad Oferta y Banco
emisor

DATOS ENCARGADO DEL PROYECTO
Nombre completo
Cédula de identidad
Cargo

Fono ‘ Fax
Correo Electrénico |

Indicacion de incorporacion en Chileproveedores de todos los requisitos para ofertar, segun lo
sefialado en la letra a) del articulo 132 de las Bases:

(nombre y rut del proponente/representante legal)

(**NOTA: Si son dos 0 mas los representantes legales todos ellos deberan firmar)

Fecha:
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ANEXO N21-B
FORMATO DE IDENTIFICACION DEL OFERENTE PERSONA JURIDICA

DATOS DE LA PERSONA JURIDICA

Tipo de persona juridica

Razén social

Giro

Rut

Domicilio Calle : N°
Comuna: Ciudad:
Regidn :

Fono Fax

Correo electrénico

Ne Boleta de Garantia de
Seriedad Oferta y Banco
emisor

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

Nombre completo

Cédula de Identidad

Nacionalidad

Cargo

Domicilio

Fono Fax

Correo Electrénico

Notaria y fecha de escritura
publica de personeria

(NOTA: Si son dos 0 mas los representantes legales se debera indicar los datos de cada uno de ellos
conforme a lo sefialado en el cuadro precedente)

NRC (nombre y rut del proponente/representante legal)
cGs (**NOTA: Si son dos o mas los representantes legales todos ellos deberdn firmar)
Fecha:
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ANEXO N22-A
DECLARACION JURADA SIMPLE PERSONA NATURAL
En ,a , , declara bajo juramento que:
[ciudad/ pais] [fecha] [nombre proponente]

a) Al momento de presentacion de la propuesta no ha sido condenado por practicas antisindicales o
infraccion a los derechos fundamentales del trabajador dentro de los dos afios anteriores.

b) A su respecto no se aplica ninguna de las prohibiciones descritas en el articulo 4 de la Ley 19.886,
esto es:

1. Que no es funcionario directivo de la I. Municipalidad de Zapallar;

2. Que no es cényuge, hijo, adoptado ni pariente hasta el tercer grado de
consanguinidad ni segundo de afinidad de algun funcionario directivo de la I.
Municipalidad de Zapallar;

3. Que esta en conocimiento que en caso de que sea adjudicada la licitacion, y existir
saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con los
actuales trabajadores o trabajadores contratados en los dos ultimos afnos, los pagos
producto del contrato licitado deberadn ser destinados primeramente a liquidar
dichas deudas.

(nombre y rut del proponente/representante legal)

(**NOTA: Si son dos o mas los representantes legales todos ellos deberan firmar)

DCE Fecha:
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ANEXO N22-B
DECLARACION JURADA SIMPLE PERSONA JURIDICA
En ,a , , representante (s)
[ciudad/ pais] [fecha] [nombre proponente o representaste(s) legales]
legal (es) de , declara bajo juramento que a su respecto

(nombre de la persona juridica proponente, si corresponde)

no se aplica ninguna de las prohibiciones descritas en el articulo 4 de la Ley 19.886, esto es:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Que no es funcionario directivo de la I. Municipalidad de Zapallar.

Que no es cényuge, hijo, adoptado ni pariente hasta el tercer grado de consanguinidad ni
segundo de afinidad de algln funcionario directivo de la I. Municipalidad de Zapallar;

Que la Sociedad que represento no es una sociedad de personas en la que las personas
indicadas en las letras a) y b) precedente formen parte;

Que la Sociedad que representa no es una sociedad en comandita por acciones ni una
sociedad andnima cerrada, en la que las personas indicadas en las letras a) y b) sean
accionistas;

Que la Sociedad que representa no es una sociedad andénima abierta en la que las personas
indicadas en las letras a) y b) anteriores, sean duefios de acciones que representen el 10% o
mas del capital;

No tiene la calidad de gerente, administrador, representante o director de cualquiera de las
sociedades referidas en las letras anteriores;

Que el proponente/sociedad o persona juridica que representa no ha sido condenado(a) por
practicas antisindicales o infraccién a los derechos del trabajador, en los ultimos dos afos.
Que esta en conocimiento que en caso de que sea adjudicada la licitacion, y existir saldos
insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con los actuales
trabajadores o trabajadores contratados en los dos ultimos afos, los pagos producto del
contrato licitado deberan ser destinados primeramente a liquidar dichas deudas.

Asimismo, declara bajo juramento que a su respecto no se aplica ninguna la prohibicion descrita en
el articulo 10 de la Ley 20.393, esto es prohibicion de celebrar actos y contratos con organismos del

Estado.
DCE
NRC
CGS

Fecha:
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(Nombre, firma y Rut del proponente/representante legal)

(**NOTA: Si son dos o mas los representantes legales todos ellos deberan firmar)
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ANEXO N¢3
OFERTA TECNICA

1. Razdn Social Empresa:

PLAZO DE ENTREGA

ITEM

PILAZO TOTAL
DIAS CORRIDOS

SERVICIO DE AUDITORIA LEGAL, CONTABLE FINANCIERA y
MODELO DE INTEGRIDAD PARA LA COMUNA DE ZAPALLAR

Nota: El plazo de entrega rige desde la emision de la orden de compra, lo cual ocurre al dia
siguiente de la firma del contrato.

CALCULO DE EXPERIENCIA ACUMULADA DEL OFERENTE

Debe acreditar su experiencia en ante instituciones publicas o privadas de igual o similar naturaleza
a la solicitada en la presente licitacion, para lo cual se aceptaran certificados emitidos por ellas en
gue conste la prestacién del servicio. No se considerard como certificados validos para acreditar
experiencia lo siguiente: Ordenes de compras, facturas, contratos, decreto de adjudicacion, auto
certificados emitidos por la empresa entre otras. La Municipalidad de Zapallar podra verificar la

autenticidad de los certificados

Nombre De La
Actividad

Institucion En La
Que Se
Realiz6/Comuna

Contacto/Contraparte
Técnica
Nombre/Teléfono/Email

Monto
(Detallando
$/ Cony Sin

IVA/Otros)

Afio/Mes

Acceder al documento en linea
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CALCULO DE EXPERIENCIA ACUMULADA DEL PROFESIONAL COMPETENTE

Detalle de Experiencia del equipo de profesionales que realizard la auditoria, declarando
experiencia en realizacién de Auditorias legales, compliance y canal de denuncias, a instituciones
publicas de igual o similar naturaleza a la solicitada en la presente licitacidn, adjuntado certificados
de recepcién conforme o similares que indiquen conformidad del servicio. La Municipalidad de
Zapallar podra verificar la autenticidad de los certificados

N Nombre del proyecto Mandante Afo monto

IDENTIFICACION PROFESIONALES RESPONSABLES DE LA AUDITORIA

N Nombre del profesional Afo de | Experiencia
profesional
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5
6
7
8
2. Acompaia Programa de integridad por parte de los proveedores:

Fecha:
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Sl: NO

(Nombre y Rut del proponente/representante legal)

(**NOTA: Si son dos 0 mas los representantes legales todos ellos deberan firmar
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ANEXO N24
OFERTA ECONOMICA

VALOR

SERVICIOS NETO TOTAL

SERVICIO DE AUDITORIA LEGAL, CONTABLE
FINANCIERA y MODELO DE INTEGRIDAD PARA LA
COMUNA DE ZAPALLAR

*EL VALOR QUE SE DEBE OFERTAR EN EL PORTAL SERA VALOR TOTAL NETO. (*)

(Nombre y Rut del proponente/representante legal)

(**NOTA: Si son dos o mas los representantes legales todos ellos deberan firmar)
Fecha:
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22 LLAMESE a licitacion publica para la contratacidn de los servicios que se trata conforme a las
condiciones y estipulaciones de las bases que en este acto se aprueban mediante su publicacién en
el Sistema de Informacidon de Compras y Contrataciones de la Administracién a cargo de la Direccién
de Compras y Contratacion Publica.

ANOTESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE
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(@) firmo.gob

ZAPALLAR

GUSTAVO ALESSANDRI BASCURAN
ALCALDE

ZAPALLAR

GERARDO ANTONIO MOLINA DAINE
SECRETARIO MUNICIPAL

Firmado electrénicamente con FirmaGob en plataforma Fedok-Sgdok
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